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Al Dirigente scolastico
 dell’ICS “Basile – Don Milani”
Via Forno, snc
81030 Parete (CE)

OGGETTO:	Istanza per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare in attività di 
· Supporto Gestione Amministrativa

da impiegare per il progetto formativo relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1, Avviso pubblico 33956/2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza
Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-91 e  10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-105
                CUP: D74C22000900001			     CUP: D74C22000910001

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE



Il/La sottoscritto/a ___________________________________________ nato/a  _______________________ prov. _____ il ____________________ residente in ____________________________________________       prov.  ___ via/Piazza_________________________________________________________   n. civ.______
C. F. _______________________________ telefono ______________________________ cell.____________________________ e-mail personale _________________________________________
in servizio presso codesta istituzione scolastica  in qualità di: ______________________________________
presa visione dell’Avviso di reperimento relativo ai progetti in oggetto

C H I E D E

di partecipare all’affidamento di incarichi orari nei suddetti  progetti.
· Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-91
· Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-105


Firma        
                                 
[bookmark: _GoBack] data _____________________   	             		                       ________________________________









Scheda di Autovalutazione


	Titolo di studio: (viene valutato solo il titolo più alto)

per i progetti linguistici, al titolo conseguito all’estero sarà attribuito il massimo del punteggio (laurea p.20 – diploma p.2)
	max 20 punti
-  Laurea magistrale o  di vecchio  ordinamento o  altri titoli equivalenti: 20 punti (110 e lode); 17 punti (da 95 a 110); 15 punti (voto ≤ 94)
- Laurea breve: 13 punti (110 e lode); 10 punti (da 95 a 110); 8 punti (voto ≤ 94)
- Diploma di scuola superiore: 2 punti

	

	Attestati di partecipazione a
corsi di formazione riconducibili alle caratteristiche professionali richieste
	MAX 5 PUNTI (PER OGNI ATTESTATO PUNTI 1)
	

	Precedenti analoghe esperienze presso altri Istituti Scolastici 
	max 10 punti
(per ogni esperienza lavorativa coerente con i progetti per i quali si propone la candidatura: punti 5)
	

	Precedenti analoghe esperienze
presso l`ICS “BASILE – DON MILANI” di Parete

	max. 10 punti
(per ogni esperienza lavorativa coerente con i progetti per i quali si propone la candidatura: punti 5)
	

	Dichiarazione per il possesso di competenze tecnico - amministrative nella navigazione nel portale Consip, nella gestione di gare informatiche RDO e nell’effettuazione di acquisti attraverso il mercato elettronico 
	(punti 3 per ogni anno di esperienza) 
Max punti 15
	

	Collaborazione in attività o progetti realizzati da istituzioni scolastiche, enti di formazione, Università, associazioni professionali 
	2 punti per ogni collaborazione
(fino a un massimo di 20 punti).
	





Firma        
                                 
 data _____________________   	             		                               ________________________________
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